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Kaigiadoriy r. Zasliy pagrindinéje mokykloje 2022 m. rugsejo 1 d. mokeési / ugdési 211 mokiniy / |
vaiky.

Dirba 59 darbuotojai, i§ jy: 3 vadovai (direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir
direktoriaus pavaduotojas fikio ir bendriesiems reikalams), 25 mokytojai (i jy 3 turi papildomas
mokytojo padéjéjo pareigas), 3 Zvietimo pagalba mokiniui teikiantys specialistai, 2 mokytojo
padéjejai, 1 bibliotekininkas, 2 kultiros renginiy organizatoriai, 1 mégéjy meno kolektyvo vadovas,
22 aptarnaujancio personalo darbuotojai.

Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinés mokyklos misija ~ ugdyti vaikus pagal ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas, teikti mokiniams kokybiska pradinj bei pagrindinj i$silavinima,
kuriant saugia, sveikg ir palankaus mikroklimato ugdymo(si) aplinka. Plétoti socialiniy, edukaciniy,
| kulturiniy paslaugy infrastruktiirg Paparciy seniiinijoje, teikiant kokybiskas paslaugas, atitinkancias
| vietos bendruomenés poreikius. Prioritetas — Ugdymo kokybés ir modernios bei saugios ugdymo(si)

! aplinkos kiirimas ir tobulinimas.

| lgyvendinant mokyklos strateginj veiklos plang 2022 m. pasiekti tokie rezultatai pagal numatytus
| kriterijus:

Efekto (programos) kriterijy pasiekti ir planuoti rezultatai:

1. 2 mokiniai tgsia moksla gimnazijose (planuota buvo ne maziau kaip 5). 100 proc. mokiniy toliau
tgsia moksla kitose ugdymo jstaigose.

2. 83 proc. mokiniy jgijo pagrindinj i§silavinima (planuota buvo ne maZiau kaip 90 proc.); i
3. Organizuoti 36 renginiai, ugdantys kiirybiska bei aktyvia visuomene Papardiy daugiafunkciniame ;
skyriuje (planuota ne maZiau 40). |
Rezultato (programos tikslo) kriterijy pasiekti ir planuoti rezultatai yra tokie: .[
1. Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo (PUPP) rezultatai (matematikos ir lietuviy kalbos ir |
literatiiros pasiekusiy mokiniy pagrindinj lygi): pagrindinj lygi lietuviy kalbos ir literatiiros pasieké 4 |




| 3. Olweus tyrimo duomenimis 83,5 proc. mokiniy mokykloje jaudiasi saugiai, t. y. nepatiria paty¢iy

mokiniai, matematikos nepasieké nei vienas.
2. Nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimo (NMPP) rezultatai (pradinio ir pagrindinio ugdymo
programy mokiniy, pasickusiy pagrindinj ir aukstesnjjj mokymosi pasiekimy lygj, dalis proc.) yra
tokie: 4 kl. - 29 proc., 6 kl. — 22 proc., 8 kl. —13,25 proc.

(buvo planuota ne maZiau 80 proc.). Tyrimas buvo atliktas 2022 m. gruodZio mén. 2021 m. tokiy
mokiniy buvo 75 proc.

4. PaparCiy senilinijoje vidutinidkai 25 gyventojai 2022 m. dalyvavo kiekviename kultiiriniame
renginyje. Papar¢iy senilinijoje gyvena 570 gyventojuy.

Produkto (programos uzdavinio) kriterijy pasiekti ir planuoti rezultatai:

1. Bendrieji ugdymo planai jgyvendinti 99 proc. (buvo planuota 90 proe.).

2. Parengti ir / ar jgyvendinti 8 projektai stiprinantys ugdymo kokybe (buvo planuota 2).

3. 93 proc. mokytojy pamokose naudoja skaitmeninj turinj (buvo planuota ne maZiau 70 proc.).

4. 83,5 proc. mokiniy nepatiria paty¢iy mokykloje (buvo planuota ne maziau kaip 80 proc.).

5. Organizuoti 25 sveikatg stiprinantys renginiai, akcijos (buvo planuota ne maZiau kaip 16 renginiy).
6. Jgyvendintas 1 projektas, skatinantis sveikg gyvensena (buvo planuota 2 projektai).

7.27 mokiniai, turintys elgesio ir mokymosi problemy, jtraukti neformaliojo vaiky $vietimo (toliau
—NVS) programas (buvo planuota jtraukti 10 mokiniy).

8. 61 proc. vaiky ikimokyklinio ugdymo skyriuje daro individualia paZanga, taikant jsivertinimo
instrumentus, jvairiais amZiaus tarpsniais (buvo planuota 60 proc.).

8. 44 veiklos buvo organizuotos kitose edukacinése erdvése (buvo planuota ne maZiau kaip 10).

9. 35 skaitmeninio ugdymo programos / platformos naudojamos ugdomajame procese (buvo
planuotos 6).

10. Papar¢iy daugiafunkcio skyriaus Meno kolektyvas organizavo 12 renginiy (buvo planuota ne
maziau kaip 10 renginiy).

11. Po 4 Papartiy senilinijos gyventojus aktyviai dalyvavo organizuojant, paremiant kiekvieng
renginj (buvo planuota ne maZiau po vieng *mogy kiekvienam renginiui).

Ivertinus strateginj mokyklos tiksla, iSanalizavus mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo, iorés
vertinimo rezultatus, 2022 m. buvo ifkeltas metinis veiklos tikslas — pagerinti ugdymosi veiklos
kokybe, diegiant veiksmingg ugdytiniy (jsi)vertinimo bei refleksijos sistema, siekiant jy brandos,
paZangos bei pasiekimy pozityvios kaitos, atnaujinant ugdymo turinj.

Siam tikslui pasiekti suformuluoti u¥daviniai:
1. Tobulinti mokiniy j(si)vertinimo sistems, diegiant kasdiening / etaping refleksijg ir naudoti
gautus duomenis ugdymo proceso individualizavimui / diferencijavimui.
2. Didinti mokymosi patrauklumg ir veiksminguma panaudojant virtualias mokymosi aplinkas
bei kuriant netradicines, edukacines mokymo(si) aplinkas.
3. Ugdyti mokiniy /vaiky atsakomybe, skatinti pagarby bendravimg ir bendradarbiavima
siekiant pozityvaus mikroklimato mokyklos bendruomengje.
4. Kelti pedagogy kvalifikacijg bei padéti tobulinti gebejima organizuoti mokiniy jsivertinima,
panaudoti VMA, kurti pozityvy mikroklimata.
5. Pasirengti ugdymo turinio atnaujinimui (toliau — UTA) mokykloje.
Rezultatai, pasiekti jgyvendinant iSsikelta tikslg ir uZdavinius.
1. UZdavinio jgyvendinimas. Tobulinti mokiniy j(si)vertinimo sistema, diegiant kasdienine / etaping
refleksijg ir naudoti gautus duomenis ugdymo proceso individualizavimui / diferencijavimui, jdiegta
ir naudojama kasdieninés ir etapinés refleksijos programa.
Tesési ilgalaikiai mokymai mokytojams »Refleksija: kaip ja panaudoti kokybiskam griZtamajam
ry$iui“ bei konsultacijos skirtos darbui su Reflectus programa. Mokymuose dalyvave 68 proc.
pedagogy igijo refleksijos duomeny analizavimo, apdorojimo ir taikymo pamokoje kompetencijas.
Mokymuose nedalyvave mokytojai mokési i3 kolegy bei konsultacijy metu. Dirbti su programa
iSmoko 100 proc. mokytojy. Pamokose Reflectus programg naudoja 44 proc. pedagogy. Mokytojy
apklausos duomenimis, pamokose jie naudoja Sias interaktyvias jsivertinimo programas / platformas: i




ClassDojo, Reflectus, Learningapps uzduotis, Quiziz, SmartNotebook, Eduka klase, Moodle.

Sukurtas ir naudojamas interaktyvus instrumentas, skirtas 5-10 klasiy mokiniy individualia
pazangg stebéti ir fiksuoti, naudoti kokybiskam griZtamajam rySiui tarp pedagogy, tariantis / |
informuojant mokinius bei jy tévus. 5-10 klasiy dalyky mokytojai keturis kartus per metus j parengta |
skaitmeninj dokumentg suveda mokiniy motyvacijos ir pasiekimy vertinimus. Juos svarsto 5—-10 |
klasiy mokytojy susirinkimuose ir numato priemones, kurios padeda mokiniams jveikti mokymosi |
sunkumus, kelia motyvacijg, pagal poreikj mokiniams skiriamos konsultacijos. 2022-2023 m. m. 1—-
10 klasése papildomai buvo skirta 16 val. per savaite konsultacijy: lietuviy kalbos, matematikos,
biologijos.

Uzdavinio igyvendinimo rezultatai, poveikis mokiniams:

Dirbti jsivertinimo programa Reflectus iSmoko 100 proc. mokytojy, dirban¢iy 5-10 klasése. 80
proc. 5-10 kl. mokiniy geba jsivertinti naudodamiesi Reflectus instrumentu. 87 proc. mokytojy
individualizuoja ir diferencijuoja uzduotis. Visi mokytojai yra sukiire ir naudoja individualias
mokiniy j(si)vertinimo sistemas bei naudoja 7 interaktyvaus jsivertinimo programas / platformas.
2022 m. platiojo MVK] mokiniy apklausos duomenimis:

e 73 proc. gali jvardinti, kas jiems labiausiai sekasi;
e 48 proc. pasirinkti uZduotis pagal savo gebéjimus bei jvairaus sunkumo uZduotis.

UZdavinys jgyvendintas.

2. Uzdavinio jgyvendinimas. Didiname mokymosi patrauklumg ir veiksmingumg panaudojant
virtualias mokymosi aplinkas bei kuriant netradicines, edukacines mokymo(si) aplinkas. Siekiame
gery ugdymo(si) rezultaty, todel reik¥minga yra mokymosi aplinka, kurioje visi bendruomenés nariai
jaustysi saugiai ir jaukiai, galéty Sivolaikiskai ir turiningai mokytis bei leisti laisvalaikj, aplinka biity
estetiSka ir originali. Todél mokyklos aplinka yra nuolat atnaujinama ir turtinama. 2022 m. I a. fojé
mokiniams jrengta poilsio zona su biliardo stalu, jrengtos mokyklos Zaliojo kiemelio edukacinés-
paZintinés erdvés ,,VaistaZoliy takas* ir ,,Vabaly viesbutis, pagerinome ugdymo salygas istorijos,
biologijos ir technologijy kabinetuose (jsigijome ritininiy uZuolaidy langams), atnaujinta dalis
kabinety, biblioteka ir skaitykla, suremontuotas mokyklos stogas. Ikimokyklinio ugdymo skyriuje
atnaujinta aplinka (nupirktos 3 smelio déZés, dekoruotos grupiy sienos). Mokykloje 2022 m.
isigijome IKT bei mokymo priemoniy. Jomis apriipinti Sie kabinetai ir edukacinés patalpos: muzikos,
technologijy, informaciniy technologijy kabinetai, prie§mokyklinio ugdymo grupé (toliau — PUG),
Vaiky dienos centras (toliau — VDC), sporto sal¢, ikimokyklinio ugdymo skyrius. Jsigijome $ias IKT
priemones ir skaitmeninj turinj: interaktyvyji ekrana ,,SMART 65%, 24 ne$iojamus kompiuterius,
programas Reflectus, Smart Notebook 19 ir Eduka klasg. Ikimokyklinio ugdymo skyriuje jsigijome
didelg Sviesos lentg ,,With 3 light setting®, gamtos ir aplinkos tyrimy rinkinj, tyrinéjimy staliuka
(STEAM). Savivaldybé perdavé 8 neSiojamus kompiuterius, kurie buvo jsigyti valstybés léSomis.
Taliau vien tik IKT jsigijimas nepagerins ugdymo kokybés. Vis dar i3lieka aktualu skaitmeninio
turinio diegimas ir naudojimas bei pedagogu kompetencija Sioje srityje. Vienas i§ pedagogy
kvalifikacijos kélimo prioritety — kompetencijy tobulinimas jgyvendinant $iuolaikinj ugdymo /
mokymo turinj. Prioriteto kryptis — skaitmeninio ragtingumo tobulinimas. Vadovaujamasi Valstybiniy
ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojandiy skyriy vedeju,
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 20202022 mety kvalifikacijos tobulinimo prioritetais,
patvirtintais Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. balandZio 2 d.
isakymu Nr. V-504. 2022 m. skaitmeninio rastingumo kompetencijas tobulino 78 proc. pedagogy.
Mokytojai savo darbe (2022 m. mokytojy apklausos duomenimis) naudoja 35 virtualias programas /
platformas. Mokiniy vertinimui ir jsivertinimui naudoja interaktyvias programas / platformas:
ClassDojo, Reflectus, Learningapps uZduotis, Quiziz, SmartNotebook, Eduka klasé, Moodle,
mokymui(si) — Starfall, EduSensus, Wordwall, Learningapps, Tamo, EMA pratybas, Eduka klase,
Quizziz, Wordwall, Youtube, Jigsawplanet, ,,Skaitukas“ , Nearpod, Beta, Kings, ,,Fizika visiems*,
astronomija mokyklai, Ekonomika per 31 val., Classtime mokymosi aplinka, SMP technologijos,
Ugdymo sodas, Padlet, Blogger platforma, Blogger platforma, Google Classtrum, Microsoft 365.
Ikimokyklinio ugdymo skyriuje naudojamos skaitmeninés virtualios mokymosi aplinkos: elektroninis
dienynas ,,Miisy darZelis®, ,,Padlet”, Word Wall, Ugdymo sodas, ikimo.lt (praktiniy veikly vadovas




| ikimokyklinio ugdymo mokytojui), Canva, Microsoft Office Publisher, Libreoffice Draw (koliaZy
kirimui). Mokyklos mokytojai dalinasi su kolegomis geraja patirtimi, mokosi vieni ig kity. Jie
parengeé 2 kvalifikacijos kélimo programas: ,,SMART interaktyvios lentos panaudojimo galimybés
ugdymo procese* ir ,,Kalbininkai jsivertinimo metody labirinte®.

UZdavinio jgyvendinimo rezultatai, poveikis mokiniams:

| 78 proc. mokytojy tobulino skaitmeninio radtingumo kompetencija. 93 proc. mokytojy pamokose
pastoviai naudoja virtualias mokymosi aplinkas. Parengtos 2 kvalifikacijos kélimo programos
skaitmeninio rastingumo kompetencijai tobulinti.

Mokiniy mokymosi motyvacija didéjo 5 proc. per 2020-2022 m. 6-9 klasiy mokiniy lietuviy, angly
kalby, matematikos, geografijos, biologijos, gamtos ir Zmogaus, istorijos pasiekimai pageréjo 2 proc.
(palyginami 2019-2020 m. m., 2020-2021 m. m., 2021-2022 m. m.).

37 proc. mokiniy padaré pazangg, mokiniy pazangumas yra 97 proc.

UZdavinys jgyvendintas.

3. UZdavinio jgyvendinimas. Siekiame pozityvaus mikroklimato mokyklos bendruomenéje. |
Ugdome mokiniy / vaiky atsakomybg, skatiname pagarby bendravimg ir bendradarbiavima. Siekiant
iSspresti problemas, kurios kyla dél netinkamo mokiniy elgesio, daug bendradarbiaujama su mokiniy
tevais (globéjais, riipintojais), mokiniai ir jy tévai (globéjai, rupintojai) kvie¢iami | mokyklos Vaiko |
gerovés komisijos posédZius, kuriy metu kartu su mokiniu ir jo tévais (globé&jais, riipintojais)
analizuojamos netinkamo elgesio prieZastys, sudaromi Zodiniai susitarimai, tévams teikiamos
rekomendacijos dél mokiniy elgesio korekcijos, mokiniams rekomenduojama psichologo, socialinio
pedagogo pagalba, nesant galimybei suteikti pagalbos mokykloje, tévai (globéjai riipintojai)
nukreipiami ieSkoti pagalbos i kitas jstaigas. Mokiniai toliau stebimi ir su jais dirba klasiy vadovai ir
specialistai. IeSkoma pagalbos ir i§ socialiniy partneriy. Bendradarbiaujama su Socialiniy paslaugy
centro atvejo vadybininkais ir socialiniais darbuotojais, kurie padeda koreguojant mokiniy, kurie turi
elgesio problemy ir gyvena Seimose, patirian&iose socialing rizika, elgesi. | pagalbg taip pat kvietiami
policijos pareigiinai, kurie organizuoja grupinius uZsiémimus Zalingy jpro¢iy prevencijos, atsakingo
elgesio prevencijos temomis. GlaudZiai bendradarbiaujama su VSB specialistais, siekiant kuo labiau
sumazinti Zalingy jpro¢iy plitima. Kuriamos mokyklos erdvés, siekiant visus, jskaitant ir mokinius, |
turinCius elgesio problemy, pertrauky metu jtraukti I turiningg, aktyvia veikla, kuri sumaZinty
| netinkamo elgesio apraigkas pertrauky metu. Mokiniai aktyviai skatinami dalyvauti neformaliojo
| Svietimo veiklose.

Kadangi mokykloje psichologas dirba tik viena dieng, o jo poreikis yra labai didelis, ieskoma
psichology, vykdanéiy projektus, pagalbos: buvo vestos individualios konsultacijos su mokiniais,
kurie turi elgesio problemu, Zalingy jpro&iy. Vyko 5 susitikimy ciklas ,,Bendradarbiavimu gristy
santykiy kirimas su elgesio problemy turindiais mokiniais® (bendradarbiaujant su Kaisiadoriy
pedagogine psichologine tarnyba). Sios konsultacijos buvo vedamos mokiniams, kurie neturi elgesio
problemy, tagiau turéjo psichologiniy problemy. Tokiu bidu siekiama uZkirsti kelig netinkamo
elgesio apraiSkoms. Taip pat psichologai, vykdantys projekting veikla, veda grupinius uZsiémimus,
| kurie orientuojami | mikroklimato gerinima, netinkamo elgesio korekcija. Buvo vykdomi mokymai
tevams (glob¢jams, rlipintojams) apie pozityviaja tevyste. 8 mokiniai dél savo netinkamo elgesio
dalyvavo ankstyvosios intervencijos programoje. Siekiant sumazinti netinkamo elgesio apraiskas,
prevenciskai orientuojamasi ir i mokinius, kurie $iuo metu neturi elgesio problemy, jiems buvo
organizuojamos psichikos sveikatos stiprinimo veiklos. Vyko 2 dieny lektoriaus Lauryno Nikelio |
mokymai ,,Komandinio darbo su neformaliais metodais® bei »5aves pazinimo su Lego* mokymai,
kuriy metu mokiniai ne tik ugdé asmenines savybes ir stiprybes, bet ir i¥bandé save grupéje bei
komandoje.

Mokykloje, ugdant socialinius jgiid¥ius, ivairias grupines veiklas taip pat organizuoja socialinis
pedagogas, psichologas, mokytojai. Organizuojant jvairias veiklas mokykloje, siekiama kuo labiay
itraukti elgesio problemy turin¢ius mokinius, kad jie pasijusty svarbia mokyklos bendruomenés
dalimi, taip siekiant juos motyvuoti pozityviai veiklai. Socialinis pedagogas vedeé socialiniy jgudziy
uZsiémimus jvairiomis socialinio, emocinio intelekto temomis: ,, Kaip a$ jauGiuosi mokykloje?,
»Nera teisés be pareigos®, ,,Kaip teisingai valdyti savo emocijas?, ,.Bendravimo kulttira“, | A% moku |




pasakyti NE¥, , Zalingi jproiai. Realybe ir faktai® ir kL. |

Daug démesio skiriama klasiy valandéléms. Mokykloje veikia MOMO (keturios teminés klasiy ‘
valandélés per ménesj: Mokymasis, Olweus, Motyvacija, Olweus) valandeliy sistema. Dvi klasiy
valandéles i§ keturiy per ménesj yra skirtos paty€iy prevencijai, tarpusavio santykiy, bendravimo ir
bendradarbiavimo stiprinimui.

Mokiniy taryba organizavo 3 akcijas paty¢iy prevencijos tema, surengé 3 diskusijas, prisijungé prie
LMS organizuojamos programos ,,Laikas jausti®, programos ambasadorius mokykloje bendrauja su
mokiniais paty¢iy, tolerancijos temomis,

Organizuota 25 renginiai, kuriy metu mokiniai plété savo Zinias ir supratimg sveikos mitybos,
fizinio aktyvumo bei socialinio emocinio ugdymo srityse.

Diegiama Olweus paty¢&iy prevencijos sistema (toliau — OPKUS). Mokykla turi Olweus mokyklos
vardg. Kiekvienais metais atlickama mokiniy apklausa paty&iy tema.

Parengta sveikos gyvensenos stiprinimo programa ,,Norim biiti sveiki ir stipriis® 2022-2026
metams, kurios paskirtis — gerinti mokyklos bendruomenés nariy sveikos gyvensenos jgiidZius,
formuoti atsakomybe uz savo ir Salia esandio sveikata, kurti sveikatai palankia fizing ir
psichosocialing aplinka. Po atlikto ivertinimo 2022 m. mokyklai suteikta galimybé buti sveikata
stiprinan¢iy mokykly tarpe iki 2027 m.

100 proc. mokytojy kelé kvalifikacijg dalyvaudami seminaruose / mokymuose, skirtuose mokiniy /
pedagogy emocinio intelekto stiprinimui.

UZdavinio jgyvendinimo rezultatas, poveikis mokiniams:

Olweus apklausos duomenimis 83,5 proc. mokiniy mokykloje nepatiria paty¢iy.

Pirmoky ir penktoky adaptacijos tyrimo duomenimis:

11 penktoky (klaséje yra ir apklausta 14 mokiniy) gera mokykloje, 12 — pasikalba apie mokykla su
tévais (globéjais, ripintojais), 12 — noriai dalyvauja klasés veiklose ir jiems patinka klasés vadovas,
11 —keisti mokyklos nenoréty.

14 pirmoky (klaséje yra ir apklausta 15 mokiniy) lauké mokslo mety pradzios, 15 — mokykloje
Jauciasi gerai, 14 — klaséje turi draugy ir saugiai jauciasi mokykloje, 13 — pasikalba apie mokyklg su
tevais (globéjais, ripintojais).

Uzdavinys jgyvendintas ir bus tesiamas.

4. Uzdavinio jgyvendinimas. Pedagogai nuolat tobulina kvalifikacija, kuri padeda tobulinti gebéjima
organizuoti mokiniy Isivertinima, panaudoti virtualias mokymo(si) aplinkas, kurti pozityvy
mikroklimata. 100 proc. mokytojy tobulino kvalifikacija, kuri padeda organizuoti mokiniy
isivertinimg, dalinosi gergja patirtimi, parengé 2 kvalifikacijos kélimo programas: ,,SMART
interaktyvios lentos panaudojimo galimybés ugdymo procese®; , Kalbininkai jsivertinimo metody
labirinte. Mokytojy apklausos duomenimis, pamokose jie naudoja 7 interaktyvias jsivertinimo
programas / platformas. Skaitmeninio ratingumo kompetencijas tobulino 78 proc. pedagogy.
Mokytojai savo darbe (2022 m. mokytojy apklausos duomenimis) naudoja 35 virtualias programas /
platformas (plagiau Zr. 1-ame uZdavinio Igyvendinime), Virtualias mokymosi aplinkas pamokose
naudoja 93 proc. mokytojy.

100 proc. mokytojy kele kvalifikacijg dalyvaudami seminaruose / mokymuose, skirtuose mokiniy /
pedagogy emocinio intelekto stiprinimui.

UZdavinio jgyvendinimo rezultatas, poveikis mokiniams:
2022 m. pla¢iojo MVK] mokiniy apklausos duomenimis:
* 73 proc. gali jvardinti, kas jiems labiausiai sekasi;
® 48 proc. pasirinkti uzduotis pagal savo gebéjimus bei ivairaus sunkumo uzduotis.
37 proc. mokiniy padare paZangg, mokiniy paZangumas yra 97 proc.
Olweus apklausos duomenimis 83,5 proc. mokiniy mokykloje nepatiria paty¢iy.
S. UZdavinio jgyvendinimas. Pedagogai ruogiasi ugdymo turinio atnaujinimui (toliau — UTA)
mokykloje. Suburta ir jveiklinta UTA komanda, kuri aptare nariy vaidmenis, atsakomybés sritis,
| veikima, partneryste, isteklius, sutaré del bendro tikslo, UTA turinio bei principy. _Parengtas UTA |




| planas. Numatytas tikslas — pasiruosti ugdymo turinio atnaujinimui mokykloje. Atlikta situacijos
analizé. RuoSdamiesi ugdymo turinio atnaujinimui, mokytojai kelia kvalifikacija. Seminaruose ir
mokymuose dalyvavo 46 proc. mokytojy. Parengtas UTA komunikacijos modelis. Vykdoma UTA
pasiruodimo stebésena.

Informacija apie UTA vie§inama mokyklos interneto svetaingje adresu
https://Www.zasliu.kaisiadorys.lm.lt/index.php?option=com_content&view=category&layout=blog&
1d=77&Itemid=206
Uzdavinio jgyvendinimo rezultatai. Uzdaviniai igyvendinti: 1. Sudaryta ir jveiklinta UTA komanda
mokykloje. 2. Parengtas veiksmy planas UTA pasiruosimui ir jgyvendinimui. 3. Atliktas situacijos
isivertinimas. 4. Sudarytos salygos UTA diegimui. 5. Vykdoma pasiruogimo proceso stebésena.
 Uzdavinys jgyvendintas ir bus tesiamas.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai

ataskaitoje.

Mokiniy mokymosi motyvacija
didés iki 5 proc. (nuo 0,5 proc.
iki 5 proc. Jgyvendinant
projekty ,,Kokybeés krepielis”
lyginami dveji mokslo metai )
2021-2022 m.m. Tai bus
matuojama naudojant
interaktyvy instrumenta,

3. 6-9 klasiy mokiniy lietuviy,
angly kalby, matematikos,
geografijos, biologijos, gamtos

Mety uzduotys | R Rezultaty vertinimo rodikliai ‘1 s
(%oliau - v Slektml. (kuriais vaiduovaujantis vertinama, ar Pasiekti re.zul.ta‘tal i
uZduotys) rezultatai nustatytos uzduotys jvykdytos) rodikliai
1.1, Irengta ir Igyvendinta.
Igyvendinti naudojama L. Planuoty ir jgyvendinty 1. Igyvendinta 100 proc.
projekto integruoto veikly proc. planuoty veikly.
. Kokybés mokymosi
krep$elis* laboratorija. 2. 80 proc. ir daugiau (fiksuoti | 2. 78 proc. mokiniy geba
2021 mety 13,8 proc. 2019 m. i$orinio isivertinti, Zino savo
veiklas vertinimo ataskaitoje) stebétose | asmenines
(testing) pamokose mokiniai geba galias, gabumus,
Isivertinti, Zino savo polinkius.
asmenines galias, gabumus, Mokiniy mokymosi
polinkius 2021-2022 m. m. Tai motyvacija didéjo 5
bus fiksuota pamoky stebéjimo proc.

3. 69 klasiy mokiniy
lietuviy, angly kalby,
matematikos, geografijos,

ir Zmogaus, istorijos biologijos, gamtos ir
pasiekimai pagerés iki 5 proc. Zmogaus, istorijos
(nuo 1,7 proc. iki 5 proc. pasickimai pageréjo 2
Igyvendinant projekta proc.

»»-Kokybés krepSelis“ lyginami
dveji mokslo metai )

4. 60 proc. ir daugiau mokytojy

4. 64 proc. mokytojy |



ves  integruotas  pamokas | veda integruotas pamokas
integruoto mokymo | integruoto mokymo
laboratorijoje. laboratorijoje.
2. Ugdyti 1. Renginiy, 1. Mokykloje organizuota ne Igyvendinta.
mokiniy ir uZsiémimuy, maziau kaip 10 renginiy, 1. Organizuota:
mokytojy ugdanéiy uZsiémimy, ugdanéiy mokiniy | 5 susitikimy ciklas
socialines- mokiniy socialines-emocines s»Bendradarbiavimu gristy
emocines socialines- kompetencijas santykiy kiirimas su
kompetencijas | emocines elgesio problemy
(testing). kompetencijas, turinéiais mokiniais®
skai¢ius. (bendradarbiaujant su
Kaisiadoriy PPT)., 2
dieny lektoriaus Lauryno
Nikelio mokymai
»Komandinio darbo su
neformaliais metodais®
bei ,,Saves pazinimo su
Lego* mokymai,
mokymai tévams
(globéjams, ripintojams)
apie pozityvigja tévyste, 3
akcijos, 3 diskusijos
paty&iy tema, 14
renginiy, 8 mokiniai dél
savo netinkamo elgesio
dalyvavo ankstyvosios
intervencijos programoje. |
2. Mokiniy, 2. Ne maziau kaip 75 proc. 2. 83,5 Olweus apklausos
saugiai mokiniy mokykloje jauéiasi duomenimis mokiniy
besijauéi?.néiq saugiai. mokykloje nepatiria
mokykloje, patyCiy ir jaudiasi saugiai.
procentas.
3. Pedagogy, 3. Ne maziau kaip 95 3. 100 procenty pedagogy
dalyvavusiy procentai pedagogy dalyvavo dalyy avo mokymuose,
mokymuose, mokymuose, seminaruose semlnam9§e, o
seminaruose socialinio-emocinio ugdymo konsqlt.acuose socialinio-
socialinio- tema. emocinio ugdymo tema.
emocinio
ugdymo tema,
| procentas. _ _
3. Tobulinti 1. Mokykla | 1. Pateiktas ne maZiau kaip | Igyvendinta.
vidaus darbo dalyvauja vienas  sifilymas tobulinant | Egy LMVA (toliau —
organizavimo centrahz.l.lotos centralizuotos buhalterijos Asociacija) Kaisiadoriy
procesus buhalterijos procesus. v rmininke
(testine). tobulinimo | 2. Pateikti 1-2 pasitilymai SYyTlaus pirmininie.
procesuose. rengiant bendryjy funkeijy Imc.lquJu Asociacijos
2. Mokykla centralizavimo tvarkos nariy posédzius ir
dalyvauja aprasus. klausimus, susijusius su
bendryjy vidaus darbo




funkcijy
centralizavimo
procese.

organizavimo procesy
tobulinimu, rengiu
siunéiamus dokumentus.
Esu rajono

centralizavimo darbo
grupes nare.

Asociacijoje svarstéme
KaiSiadoriy bendryjy
funkcijy tarnybos
informaciniy technologijy
paslaugy teikimo sutardiy
standartiniy sglygy
tvarkos aprao projekts.
Pateikéme sitlymus
(LMVA KaiSiadoriy
skyriaus 2022-11-28
siunc¢iamas radtas Nr. 3).
Pateikiau pasiiilymus dél
paslaugy suteikimo
vykdant NMPP, PUPP,
paslaugos vykdymo
terminy ir pan.

4. Pasirengti
ugdymo
turinio
atnaujinimui
(toliau — UTA)
mokykloje

1. Mokyklos
bendruomené
dalyvauja
UTA diegimo
procesuose

1. Sudaryta UTA komanda ne
veéliau kaip iki kovo 15 d.

2. Organizuotos dalyky
mokytojy diskusijos dél
atnayjinty bendryjy ugdymo
programy ir kompetencijy
ugdymo ne veéliau kaip iki
geguZzés 1 d. Diskusijose
dalyvauja ne maZiau kaip 80
| proc. mokytojy.

3. Atlikta situacijos analizé dél
UTA diegimo iki birZelio 1 d.

4. Parengtas UTA diegimo
veiksmy planas 2022-2023 m.
ne véliau kaip iki rugséjo 1 d.

Igyvendinta.

0l Mokyklos  UTA
komanda sudaryta ir
patvirtinta ~ 2022-03-08
mokyklos  direktoriaus
isakymu Nr. V1-52.

2. Dalyky mokytojy
diskusijos dél atnaujinty
bendryjy ugdymo
programy ir kompetencijy
ugdymo organizuotos
mokytojy susirinkime ir
metodinése grupése.

Diskusijose dalyvavo
100 proc. mokytojy.

3. Dalyvavome rajono
tyrime deél situacijos
analizés dél UTA
diegimo. Isivertinome
savo pasiruosimg UTA.

4. Parengtas UTA planas,
patvirtintas 2022-05-03
mokyklos direktoriaus
isakymu Nr, V1-102.




5. Irﬁrmacija apie—UTA ]

vieSinama mokyklos
interneto svetaingje

“ 5. Informacijos sklaida
mokyklos bendruomenei apie
UTA diegima. Susirinkimu,

s e | s |
™ ) ) ..
] ! https://www.zasliu.kaisia

‘ skai¢ius. :
dorys.lm.lt/index.php?opt

‘ ion=com_content&view= ‘

category&layout=blog&i ‘

d=77&Itemid=206 ‘

Svetaingje patalpinta §
informacija: UTA
komanda, 2straipsniai,
mokyklos ir rajono UTA
planai, UTA
komunikacijos modelis,
kurj pristatiau rajono
mokykly vadovams,

Organizuoti 5
susirinkimai UTA
klausimais.

6. UTA veiksmy plano 2022
m. suplanuotos veiklos

; { _ 2022 m. suplanuotos
1gyvendintos ne maZiau kaip veiklos jgyvendintos 84
80 proc.

proc. N

6. UTA veiksmy plano

|”2_. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i% da}ies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

UZduotys

| PrieZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

| Poveikis §vietimo Istaigos veiklai

Atnaujinta mokyklos
edukacinés erdvés:
biblioteka , skaitykla,
.Zaliasis kiemelis, I a.
fojeé.

[rengéme ,,Vabaly vieSbutj* ir »» VaistaZoliy taka®.

Irengtos patrauklios edukacinés erdves: biblioteka ir skaitykla,
Jos gali biti pritaikytos Ivairioms veikloms — vesti pamokas,
uZsiémimus, seminarus, rengti parodas ir pan., yra patogios ir
lengvai pertvarkomos. Skaitykloje yra 9 nauji kompiuteriai,
multimedija.  Atnaujinant bibliotekg  buvo panaudotos
netradicinés dekoravimo medZiagos — senos knygos. Dekoracijos
buvo gaminamos kartu su mokiniais. Rezultatas — jdomi erdve,
pasiZyminti medZiagy ir formy jvairove.

Dalyvavome respublikiniame »Edukaciniy erdviy“ konkurse.
Kartu su mokiniais atnaujinome mokyklos »Zaligjj kiemelj*,
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| Rezultatas — edukaciné erdvé, kurioje jdomu mokytis bei ilsetis. |
Mokykloje jgyvendiname mokiniy idéjas, palaikome Ju
iniciatyvas. Padedant réméjams, igyvendinome Mokiniy tarybos
sumanymg - I a. fojé jrengéme poilsio zong su biliardo stalu,
sédmaisiais.

Rezultatas — mokiniai gali jdomiai praleisti pertraukas, turi
‘ uZimtumg, ¢ia vedamos pamokos. Si erdve yra traukos centras.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys Siektini rezultatai ﬂ%&?;iti%;/j;tl:j;?: \f:r?ig;r?;, Pa31§kt1 re'zullte?ta1 T
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Ju rodikliai
4.1,
42 B
4.3.
4.4,
[45. ,

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

5. Gebéjimy atlikti parei

(pildoma, aptariant ataskaita)

VERTINIMAS

gybés aprafyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2o 3o 4m
5.2. I8tekliy (Zmogiskuyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4m.
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4@

siekiant rezultaty

5.4. Zinly, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 im

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 2o 30 4

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduogiy jvykdymo apragymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

| 6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

_6.4. Pusé ar daugiau uzduogiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

| Nepatenkinamai O
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7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

‘l. 1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi
| 7.2. Asmeninio veiksmingumo

L] ]

. VSKYRIUS
KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Svietimo 8.1.1. Kokybigkas 8.1.1.1. Individualaus pagalbos mokiniui
pagalbos teikimo Svietimo pagalbos plano formos pakeitimas pagal pateiktas
tobulinimas. teikimas mokykloje tikrinimo paZymos rekomendacijas ir
mokiniams, sitilymus.
patiriantiems mokymosi | 8.1.1.2. Algoritmo dél pagalbos priemoniy
sunkumy dél mokymo | teikimo organizavimo mokiniams,
kurso kartojimo. patiriantiems mokymosi sunkumy dél
mokymo kurso kartojimo, parengimas.
8.2. Ugdyti 1 8.2.1. Renginiy, 8.2.1.1. Mokykloje organizuota ne maziau
mokiniy ir ‘ uZsiémimy, ugdanciy kaip 10 renginiy, uZsiémimy, ugdanéiy
mokytojy ‘ mokiniy socialines- mokiniy socialines-emocines kompetencijas
socialines- emocines 8.2.1.2. Ne maziau kaip 80 proc. mokiniy
emocines ‘ kompetencijas mokykloje jaudiasi saugiai.
kompetencijas ‘ organizavimas. 8.2.2.3. Ne maZiau kaip 95 procenty
‘ (testiné). 8.2.2. Mokiniai saugiai pedagogy dalyvavo mokymuose, seminaruose

/

jauciasi mokykloje.
8.2.2.3. Pedagogai
dalyvauja mokymuose,
seminaruose socialinio-
J emocinio ugdvmo tema.

socialinio-emocinio ugdymo tema,
8.2.2.4. Pratestas Olweus vardas mokyklai
2023-2025 m.

8.3. Pasirengti

1 8.3.1. Mokytojai yra

8.3.1.1. Parengtas UTA diegimo veiksmy

ugdymo turinio pasirenge diegti planas 2023 m.
atnaujinimui (toliau | atnaujintg ugdymo 8.3.1.2. UTA veiksmy plano 2023 m.
— UTA) mokykloje | turinj nuo 2023 m. suplanuotos veiklos jgyvendintos ne maZiau
(testiné). rugséjo 1 d. kaip 90 proc.
atitinkamose (1, 3, 5, 7, | 8.1.3.3. Ne maziau kaip 50 procenty pedagogy
9) klasése. dalyvavo mokymuose, seminaruose UTA
tema,
8.5.1.4. Isigyta mokymo priemoniy ir
vadovéliy UTA diegimui (skai&ius).
8.5.1.5. Vykdoma UTA stebésena 1,3,5,7,9
klasése nuo rugséjo 1 d.
8.4. Pasirengimas | 8.4.1. Mokyklos | 8.4.1.1. Mokyklos bendruomeneés nariy
diegti jitraukujj | bendruomeneés nariy | Svietimas  jtraukiojo ugdymo klausimais
ugdymg mokykloje | dalyvavimas itraukiojo | (paskaity, diskusijy ir / ar susirinkimy skaiius
ugdymo diegimo | ir dalyvavusiy mokyklos bendruomenés nariy
procesuose dalis (proc.);
8.4.1.2. Susitarta dél visiems mokyklos

bendruomenés nariams priimtinos »mokyklos |
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kiekvienam® nuostatos ir bendros itraukiojo
ugdymo (jtraukties principo) sampratos ne
veliau kaip iki lapkrigio 1 d. ;

8.4.1.3. Mokyklos pedagogy ir Svietimo
pagalbos specialisty kompetencijy
tobulinimas, ruofiantis jgyvendinti jtraukyjj
ugdyma. Mokymuose dalyvauja ne maziau
kaip 80 proc. pedagogy ir vietimo pagalbos
specialisty.

8.4.14. Atnauvjinty ir/ar naujy  aplinky,
pritaikyty jtraukiajam ugdymui, skaiius

==l

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo istaigos vadovu)

9.1. Nepakankamas 1é3y ir etaty kiekis jtraukiojo ugdymo diegimui mokykloje.

9.2. Nepakankamas etaty skai¢ius SUP turin¢iy mokiniy poreikiams tenkinti.

9.3. Deél ilgalaikio nedarbingumo vadovai ar pedagogai negalés igyvendinti/dalyvauti
numatytose veiklose.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: WZKZ/@Q £72E % &~ .
X, e oo Zy o | Cgrriterdes  Raze Acorecrr T zead.

= ﬂ(W /ﬂﬂc&% ﬁ"f /;V/MZ/ 2R 5%/‘?%‘

o et o T
2 oz /a'/fzeazxué - ot zee %ﬂ?)@é)ﬂ L9508 o

(mpk’ykloje # mokyklos tarybos (paragas) (vardas ir pavardg) (data)

igaliotas a§muo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima igyvendinantis asmuo)

. . * » L) - 3 » | .\L
11. Ivertinimas, Jo pagrindimas ir sidillymai: _}v*«?’x./-/'l..y\ A bl N
' . 5 . G W ! d

o 2p 5 mf?@mﬂw MM{? Y a

7

if'/vu'bj'\ j\ f iii"’v“/ 4%&4“’/") @“’ D £, 21_3’0(“‘(({
(payadas)
0

(valstybinés $vietimo istaigos savininko (vélldas ir pavard¢) (data)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucij

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo Istaigos atveju — meras)

i
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /&g"*‘// PRGN
i

SusipaZinau.
} Yoo |

y
L wiphdoe Qé 2_//' Asta, Mababausbusi 002 A%
(paradas)

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavards) (data)




